B VPP

LIJST 1 - OR OPERATIONS

Beste collega’s, Ik zal uw belangen zo
goed als mogelijk vertegenwoordigen. Ik
ben ervan overtuigd dat het van groot
belang is dat er goede en duidelijke
afspraken gemaakt worden tussen
bedrijfsleiding en medezeggenschap.

Deze afspraken dienen vervolgens zowel
bij de leidinggevenden als bij de
medewerkers goed bekend te zijn, zodat
een ieder weet waar hij/zij aan toe is. En
zich dus kan beroepen op zijn/haar
rechten. Hierdoor zal er vanzelf ook
wederzijds respect en begrip ontstaan,
zodat er weer met (meer) plezier gewerkt
kan worden.

En dan komen de beste resultaten
vanzelf, want vrijwel iedereen zal zich
willen inzetten voor een goede werkgever
en een prettige werksfeer. Dit is altijd al
belangrijk geweest en wordt nu nog
belangrijker om daar aandacht voor te
vragen gezien de grote veranderingen die
het bedrijf de afgelopen periode heeft
ondergaan en die er nog zullen komen.

Heldere communicatie, afspraak = afspraak!

ONZE Invloed op je eigen werk!

Werkzekerheid

SPEERPUNTEN Werkplezier

Veilige werkplek

WERKPLEZIER VERHOGEN EN

WERKDRUK VERLAGEN!





