
Heldere communicatie, afspraak = afspraak!
Invloed op je eigen werk!

Werkplezier
Veilige werkplek

ONZE
SPEERPUNTEN

Werkzekerheid

JENNY VAN BRUGGEN ZWOLLEMEDEWERKER SORTEREN

WAAROM?
Ik wil mij inzetten voor een 
medezeggenschap waarin 
medewerkers echt gehoord 
worden. Mijn doel is simpel, 
maar belangrijk: een 
medezeggenschap die dicht bij 
medewerkers staat, luistert naar 
wat er leeft op de werkvloer en 
zich uitspreekt waar dat nodig is. 
Ik vind het belangrijk dat 
medewerkers kunnen meepraten 
over alle veranderingen binnen 
het bedrijf, werkdruk, 
werktijdregeling (WTR) enz. 
Daarom vraag ik jouw STEM en 
laten we samen zorgen dat de 
stem van de medewerker telt.

NR 8 STEM OP JENNY!

LIJST 1  - OR OPERATIONS

WERKPLEZIER VERHOGEN EN 
WERKDRUK VERLAGEN!


